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Minnesanteckningar: Naringslivsrad 7/9 2020

Narvarolista:

Fredrik Kjos (M) — Kommunstyrelsens ordférande Upplands-Bro kommun
Marcus Nybom — Naringslivschef Upplands-Bro kommun

Nassim Nyholm — Naringslivsutvecklare Upplands-Bro kommun

Daniel Riesterer — Ordférande i LRF Upplands-Bro

Birgitta Dickson — Ordforande for Foretagarna Upplands-Bro

Anders Geijer — Vésterport E18 AB

Linda Edgren — Tillférordnad samhéllsbyggnadschef for Upplands-Bro
kommun

Jens Sjdberg — VD for Xervon

Lars Wikstrom — Stf Regementschef 2 (Livgardet)

Lisa Edwards (C) — Kommunalrad Upplands-Bro kommun
Irene Seth — Vice ordforande for Damernas affarsnétverk

Ida Texell — kommundirektér Upplands-Bro kommun

Martin Normark (L) — Kommunalrad Upplands-Bro kommun
Karin Morin — Stf Kontorschef Handelsbanken Kungsangen
Jessica Drugge — Svenskt Naringsliv

Janne Stefanson (KD) — Kommunalrad Upplands-Bro kommun

Camilla Janson (S) — Oppositionsrad Upplands-Bro kommun

Inledning, Fredrik Kjos (M)

Fredrik Kjos inledde naringslivsradet med att informera kring att radet inte
bara ar ett forum for information, utan ocksa for strategiska fragor.

Fredrik beréttade om det nya samverkansavtalet med polisen som skedde under
arsskiftet, dar fokus i avtalet ar att 6ka tryggheten i Upplands-Bro. Ett exempel
pa detta ar insatser mot gangkriminalitet och organiserad brottslighet samt
insatser mot droghandel. Under sommaren har det fungerat mycket béattre an
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vad man hade trott att det skulle gora nér det galler att stora de kriminellas
verksamhet. Kommunen samt polisen arbetar numera med strukturerade
arbetsformer istéllet for pa individbasis. Avhopparverksamhet dras igang till
hosten, dar syftet ar att kriminella som vill hoppa av sin kriminella bana har
majligheten att ta sig vidare.

Fredrik informerade om att kommunen &r igang med att ta fram en ny
naringslivsstrategi. for att fa till ett battre foretagsklimat. Kommunen ar dven
igang med SKR:s utbildning, Forenkla — helt enkelt (Sveriges Kommuner och
Regioner). Syftet med utbildningen r att tjansteman och politiker far en battre
forstaelse for naringslivets villkor med mera. Utbildningen sattes igang forra
veckan dar Damernas Affarsnatverk och Foretagarna Upplands-Bro var med
som initialtalare. Parallellt med detta har kommunstyrelsen fatt i uppdrag att
utreda Rattviksmodellen, som ocksa ar ett satt att forhalla sig till lantbrukare,
foretagare med flera. Modellen innebar en andrad instélining hos forvaltningar.

Fredrik avslutade med att informera kring budgeten som tas i november i
vanlig ordning.

Laget runt kring radande laget runt Corona
Handelsbanken Kungsangen:

Verksamheten har stallts sig om till digitala méten, vilket innebér att man inte
har sd manga fysiska méten med sina kunder. Har forsokt att hjalpa till lokala
foretagare med exempelvis finansiering. Man marker att manga av dessa
kunder &r pa vag tillbaka till ett normalt lage, som liknar innan Corona. Det
finns en hérlig kraft i kommunen, dar man exempelvis har hjélpt till
restaurangbranschen bland annat.

Livgardet:

Matsalarna ar anpassade, personal har utrustning for att skota hygien och man
foljer Folkhalsomyndighetens rekommendationer. Regementets och
totalforsvarets dag blev installd i Skane under varen. Man har ett generellt
besoksforbud i regementet for att skydda sin personal. Socialstyrelsen far ett
fortsatt ledningsstod.

Damernas Affarsnatverk:

En del av medlemmarna har drabbats av Corona, som exempelvis
konferensanlaggningar och massagesalonger. Andra medlemmar har fatt stalla
om sina verksamheter och affarsidéer. Konferensanlaggningar och branscher
inom friskvard har sakta kommit igang under andra forutsattningar sasom att
forlagga sina verksamheter utomhus. Andra medlemmar har haft mer att géra
och har inte markt av Corona. Kommunen inférde en miljéavgift innan Corona
slog till och det blev jobbigt for konferensanldggningar att betala under
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Coronapandemin. Kommunen borde ha beredskap och flexibilitet kring
avgifter under en pandemi.

LRF Upplands-Bro:

Lantbruksforetagare har inte markt av skillnad under Coronapandemin, utan
man har haft fler besokare an vanligt. Daremot problematiken kvarstar nar det
géller folk som fimpar och sléanger skrép. Det finns ett starkt utbildningsbehov
nar det galler hur man parkerar pa métesplatser. Lantbrukarna har
rekordskordar och en god sésong pa spannmalssidan.

Xervon:

Foretaget har 365 dagars verksamhet, 24/7 som vanligt. Tjanstemannen har
mojligheten att arbeta hemifran, daremot resterande maste arbeta pa plats och
det finns skyddsutrustning att tillhandahalla och personal haller ett gott
avstand. Foretaget har méarkt att upphandlingar skjuts at sidan och man inser att
vasentligt manga kontorsbyggnader hyr ut i sin tur, samt att mindre
verksamheter inte behdver sina kontor.

Svenskt Naringsliv:

Omstéllningsstddet har forlangts och den storsta utmaningen i dagslaget ar
okningen av arbetslosa. Arbetsformedlingen har runt 111 000 inskrivna, och
flesta av dessa dr unga arbetslosa samt utlandsfodda. Svenskt Naringsliv
uppmanar kommuner pa lokal niva att stétta lokala foretagare genom
exempelvis delade upphandlingar med mera.

Vasterport E18:

En del av hyresgésterna har mycket att géra, medan 3—4 av hyresgasterna har
det tufft under Coronapandemin. Foretaget ar intresserad av vad som héander i
fastighetsbranschen framover, dar det ekar tomt i innerstadens kontor.
Fastighetségarna spar att de kommer att paverkas av pandemin langre fram.
Exempel pa att innerstaden jobbar mer hemifran, och att ytteromradena
kommer att bli mer intressant.

Foretagarna Upplands-Bro:

De delar med Damernas Afféarsnatverks bild av situationen, dar det ar valdigt
ojamnt hos medlemmarna. Restaurangerna har haft det tufft, men det gar battre
nu. Konferensanlaggningar har det fortsatt tufft och halsobranschen far inga
kunder. Foretagarna Upplands-Bro har atgarder pa gang, sasom Visit
Upplands-Bro. Man vill se mer riktade stdd och att kommunen tittar &nnu
narmre pa avgifter.

Linda Edgren, tillférordnad samhallsbyggnadschef, tar med dessa synpunkter
samt att kommunen ska kolla pa en klausul vid pandemi/andra omstandigheter.
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Kommundirektor:

Kommundirektoren inleder med att tacka alla for gott arbete under varen och
ett fint samarbete som gjort att kommunen hanterat svara omstandigheter pa ett
under omsténdigheterna val satt. Det ar bara tillsammans vi kan lyckas.

Det har kommit fram manga goda exempel under varen pa hur vi tillsammans
kan hjalpa varandra och det har dven presenterats kreativa medskick for att
utveckla vidare verksamheterna. Det tar vi nu med oss framover.
Naringslivsradet ska ha strategiska diskussioner dar man fokuserar framat
tillsammans. Inriktningen ska vara pa att astadkomma en positiv férandring
genom kraftsamling kring olika tematiska omraden.

Kommunen arbetar for narvarande i tva parallella spar, déar den ena ar ett
kortsiktigt spar som handlar om att hantera Covid-19 saval i operativ drift som
hantering av efterverkningar. Kommunen har tillgodogjort sig viktiga
erfarenhet for att klara en andra vag. Planeringen &r god och det finns idag en
robust infrastruktur och stabilt ledningssytem.

Planeringen till hdsten handlar om att leverera god verksamhet och bra service
dven om trycket ar hart. Den andra delen &r fokus pa langsiktighet och
strategiska initiativ dar vi fortsatter forbattra och utveckla verksamhet for att pa
ett inspirerande satt positionera Upplands-Bro, ett hallbart Upplands-Bro dar
man vill leva, bo och verka i. Kommunen &r igang med budgetarbetet och
beslut tas i slutet av aret.

Kommundirektoren avslutade med att sla ett slag for kommunens poddinslag
med Annika Bréms i spetsen som pratade kring det goda Upplands-Bro gor.

Politiken:

Lisa Edwards berattade att man har manga teamsmoten men att hon saknar
fysiska moten som mojliggor dialog och samtal som tillser utveckling. Aven
om covid-19 har erbjudit manga goda I6sningar dar narmaste arbetskamraterna
sitter hemma och kopplar upp sig sa ar det viktigt for framtiden med fysiska
moten.

Martin Normark som ar ordférande for socialndmnden informerade om att
socialtjansten har fatt ett betydligt battre samarbete med polis. Brottsligheten
har gatt ner i aldern och att det ar av betydande vikt att kommunen hanterar
dessa ungdomar. Kommunen jobbar h&r och nu men dven med forebyggande
atgarder.

Camilla Janson instammer med det som har namnts tidigare. Det gar att gora
mer och battre samt att det kanns bra att vara igang igen.

Janne Stefanson delar Lisa Edwards beskrivning kring den digitala
uppkopplingen och att styra det ansvaret man har digitalt. Som ordférande for
samhéllsbyggnadsutskottet har det pratats om planer for Upplands-Bro. |
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dagsléaget ar det 44 planer, varav 5 har prioritering nr 1, 17 prioritering nr 2A,
16 prioritering nr 2B och 4 prioritering nr 3. Ambitionen ar att beta av planer,
sa att man inte fyller hela tiden med nya planer. Samhéllsbyggnadsutskottet har
beredning pa onsdag och onsdagen darefter har utskottet sitt beslutsmaéte. De
planer som gar till antagande, kommer att ga hela véagen till kommunstyrelsen
och kommunfullmaktige. Janne avslutade med att informera kring att
samhallsbyggnadskontoret har en omsattning pa personalfronten.

Naringslivsradets syfte och form samt tematiska omraden:

Se bifogad presentation i mejlet som redovisar naringslivsradets syfte och form
samt vad som kom fram under workshop for naringslivsstrategin.

Vilka strategiska omraden naringslivsradet ska lyfta fram dar svaret blev
foljande:

Foretagarna Upplands-Bro:

Det ska finnas naringslivsperspektiv vid alla beslut eller handlingar som tas.
Onskemal finns om att man sétter av en eftermiddag dar det diskuteras kring
hur man far en hel kommun att tdnka naringslivsperspektiv.

Ett tematiskt viktigt omrade ar trygghetsfragorna dar man behdver titta narmre
pa vad naringslivet kan géra. Kommunen har haft trygghetsevenemang, men
det beh6vs mer aterkoppling kring detta och en trygghetsplan dar naringslivet
finns med.

Onskemal om att tidigt nasta ar prata kring livet efter Corona, dar man
diskuterar kring forandringar, foretag som har gatt omkull med mera.

Kommunens platsvarumaérke dér vi ar kénda for lager/logistik i dagslaget. En
diskussion behovs kring vad bilden ska vara av Upplands-Bro. Eventuella mer
arbetsplatser for hogskoleutbildade.

Naringslivsradet behover ha tidsutrymme for mer akuta fragor, sasom
infrastrukturen i Smido, Adé, Résaringsvagen med mera.

Sist men inte minst ar det viktigt att arbeta med ett tema i taget.
Damernas Affarsnatverk:

Uppfdljning ar valdigt viktigt, dar man kollar upp ifall det har férandrats nagot
eller behdver forbattra.

Information/kommunikation &r valdigt viktigt genom att na dem som man tror
drabbas hart av kommunens beslut, exempelvis Brunna, Rattarboda med mera.
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Folk laser inte alltid kommunens protokoll och man behover diskutera kring
hur man nar ut information om trafikomlaggning.

Det behdvs policy for sopor.
LRF Upplands-Bro:

Lantbruksforetagare har fatt en egen motesform med bra dialoger kring
lantbruket. Under det senaste lantbruksforumet kom det fram bra redovisning
fran kommunen kring svensk- och narproducerat dér ca 57 % svensk kops in
idag.

Har en dialog med Lénsstyrelsen kring tillstand till att halla hast. Det finns en
pagaende diskussion med raddningstjansten om att lantbrukarna inte far radda
djuren vid brand.

Problematik kring 3.50 p& busshallplats, Ado, Smido, Rattarboda, Sabyholm.
Xervon:

Stora foretag har etablerat sig i Upplands-Bro pa grund av
logistikmajligheterna samt laget. Brunna industriomradet har andra
forutsattningar som maste finnas i beaktande.

Forslag pa motestider for 2021 och motesplats till den 14/10
och 9/12 2020

14 oktober Kkl. 12-14, Happy Tammsvik

9 december Kkl. 12-14, plats: Ej klart, aterkommer
Motestider for 2021:

3 mars kl. 12-14, plats: Ej klart, aterkommer

5 maj kl. 12-14, plats: Ej klart, aterkommer

1 september Kkl. 12-14, plats: Ej klart, aterkommer

3 november kl. 12-14, plats: Ej klart, aterkommer



