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Utveckling av handlingsplan mot vald i nara
relation samt hedersrelaterat vald och fortryck

Forslag till beslut

1. Trygghetsutskottet ger Kommundirektoren i uppdrag att ta fram forslag
pa aktivitetsplaner med aktiviteter for att forebygga och motverka vald i
néra relation och hedersrelaterat vald och fortryck.

2. Trygghetsutskottet ger Kommundirektoren 1 uppdrag att ta fram forslag
pa en uppdelning av befintlig "Handlingsplan mot véld i ndra relation
och hedersrelaterat véald och fortryck” till en separat handlingsplan mot
véld 1 néra relation, och en handlingsplan mot hedersrelaterat vald och
fortryck.

Sammanfattning

Handlingsplanen mot véld i néra relation och hedersrelaterat vald och fortryck
utvecklas genom att Kommundirektér med denna som underlag tar fram en
separat handlingsplan mot vald i1 néra relation, och en handlingsplan mot
hedersrelaterat vdld och fortryck.

Detta mot bakgrund av karaktiren av dessa former av vald och fortryck, som
innehar likheter men ocksé skillnader som behdver beaktas for ett effektivt och
riktat forebyggande och motverkande arbete.

Handlingsplanen mot véld i nira relation och hedersrelaterat vald och fortryck
vilar pa omvirldsbevakning och en lokal kartldggning som utgor en god
kunskapsgrund for ett lokalt arbete med dessa fragor. For att sdkerstilla att
arbetet konkretiseras och att mojliggora uppfoljning, tar Kommundirektor fram
en aktivitetsplan med aktiviteter for att forebygga och motverka vald i nédra
relation samt hedersrelaterat vald och fortryck.

Aktivitetsplanen foljs upp arligen av Trygghetsutskottet.

Beslutsunderlag

e Kommunledningskontorets tjdnsteskrivelse den 4 mars 2021

e Handlingsplan mot vald i néra relation samt hedersrelaterat vald och
fortryck — antagen KF § 9, 17 februari 2021
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Arendet

Handlingsplanen mot véld i néra relation och hedersrelaterat vald och fortryck
utvecklas genom att Kommundirektér med denna som underlag tar fram en
separat handlingsplan mot vald i néra relation, och en handlingsplan mot
hedersrelaterat vald och fortryck.

Detta mot bakgrund av karaktéren av dessa former av vald och fortryck, som
innehar likheter men ocksé skillnader som behover beaktas for ett effektivt och
riktat forebyggande och motverkande arbete.

Handlingsplanen mot véld i néra relation och hedersrelaterat vald och fortryck
vilar pd omvérldsbevakning och en lokal kartlaggning som utgér en god
kunskapsgrund for ett lokalt arbete med dessa fragor. For att sékerstélla att
arbetet konkretiseras och att mojliggéra uppfoljning, tar Kommundirektor fram
en aktivitetsplan med aktiviteter for att forebygga och motverka vald i ndra
relation samt hedersrelaterat vald och fortryck.

Aktiviteterna ska genomforas 1 verksamheter inom flera av kommunens kontor
och i samverkan mellan kontoren, samt i samverkan med andra viktiga aktorer
sasom polis, kvinnojour, bostadsbolag och region.

Trygghets- och preventionsenheten/Kommunledningskontoret ansvarar for att
samordna arbetet med och sammanstilla aktivitetsplanen.

Aktivitetsplanen f6ljs upp arligen av Trygghetsutskottet.

Barnperspektiv

Barn paverkas starkt av véld i ndra relation och hedersrelaterat vald och
fortryck, bade vald riktat mot barnet sjalvt och vald eller fortryck riktat mot
andra i familjen eller i barnets narhet. I handlingsplanen beaktas
barnperspektivet och i aktivitetsplanen planen kommer detta att beaktas inom
alla omréden, mot bakgrund av att alla barn har rétt att vixa upp 1 frinvaro av
vald.
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Trygghets- och sikerhetsavdelningen 2021-02-24

Rapport projekt Ett Bra Bro Biittre (Ebbbe)
KS 21/0165

Bakgrund till projektet

Bro ar en tatort med socioekonomiska skillnader mellan invanare. Sedan 2015
identifieras omradet Finnsta i Bro av polisens Nationella Operativa Avdelning
som ett socialt utsatt omrade. Har forekommer exempelvis kriminalitet,
narkotika och vald, och manga upplever en hog otrygghet.

Upplands-Bro stravar mot ett framtidsscenario dar kommunen och andra
aktorer genom en kombination av reaktiva och forebyggande insatser bidrar till
en positiv samhéllsutveckling for Bro.

Utifran detta véxte projektidén ”Ett Bra Bro Bittre” fram. Projektet ska bidra
till att vanda en negativ samhallsutveckling och 6ka trygghet genom att starka
den kollektiva formagan och de boendes delaktighet i utvecklingen av deras
bostadsomrade.

Kommunens ordinarie verksamheter riktar sig till kommuninvanare pa olika
sétt, men det 4r sdllan kommuninvanarna sjalva far sta for verksamheten pa det
satt som projekt Ebbbe mojliggor. Genom projektet blir kommuninvanarna
producenter, och kommunen far chans till ett langtgaende samarbete med
civilsamhéllet som annars kan vara svart att etablera. Genom féreningen
Systerskap i Bro (SiB) nar kommunen den den prioriterade malgruppen
kvinnor 1 en bredare utstrackning, samt deras barn och familjer.

Med detta som bakgrund gjordes och beviljades 2019 en projektansokan till
Leader Malardalen.

Projektets uppbyggnad och mal

Projekt Ett Bra Bro Bittre (Ebbbe) inleddes september 2019 och pagar till
september 2021. Projektet sker i samverkan mellan den Brobaserade
foreningen Systerskap i Bro (SiB), Upplands-Bro kommun samt Leader
(Lokalt Ledd Utveckling) Malardalen, som till storsta del finansierar projektet.
Pengarna kommer fran EU:s Landsbygdsfond, Regionalfond och Socialfond,
samt fran svenska staten och fran kommunerna i Leaderomradet. Leader
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Mialardalen star for projektets personalkostnader och arbetskldder, kommunen
star for ovriga kringkostnader som bilkostnad (for att frakta material) och visst
kontorsmaterial. Medel rekvireras l6pande under projektets gang.

Projektet syftar i grunden till att 6ka trivsel och trygghet for boende Bro. De
boende i Bro ska fa forutsattningar att sjdlva driva utvecklingen av det egna
bostadsomradet. SiB som arbetar uppsokande i Bro skapar genom projektet
forum for engagemang kring utvecklingsomraden i Bro. Det handlar om att
skapa en attraktiv och levande kommundel, och om att férebygga utanférskap
genom att oka delaktigheten i lokalsamhaéllet. Ebbbe har ett sérskilt fokus pa
kvinnor som ska vara drivande i projektet och fa ett storre utrymme i det
offentliga rummet. Da kvinnor ar en sarskilt prioriterad malgrupp i projektet
riktar sig flera aktiviteter till just kvinnor, eller familjer med barn. Projektet
syftar ocksa till att utveckla en god lokal samverkan mellan aktorer.

Projekttiden &r tva ar, dar det forsta aret handlat om att lagga grunden for
verksamheten och genomféra aktiviteter, och det andra dret handlar om att
uppratthalla detta arbete samt att implementera metoder och sédkerstélla ett
langsiktigt fortsatt arbete.

Inom ramen for projektet planeras att boende i Bro ska bli "vdrdar" med olika
ansvarsomraden runt sitt bostadsomrade, som att exempelvis se efter odlingar,
plocka skrdp, halla ordning i tvattstugan eller att vara ute och nattvandra. SiB
har utvecklat ett koncept runt vardskapet med utbildningsmoment och
diplomering, och har som malséttning att av detta forma ett ndtverk benamnt
”Navet”.

Utover vardskapet ska aktiviteter arrangeras och drivas i Bro. Bland dessa
aktiviteter finns en mobil parklek som ska finnas i omradet och skapa
meningsfulla aktiviteter for barn och deras familjer. Genom parkleken som
plattform skapas férutom positiv aktivitet ocksa forutsattningar till dialog och
natverkande for de boende.

Projektet f6ljs upp manatligen genom styrgruppsmoten mellan kommun, SiB
och en representant fran Leader Mélardalen. Varje manad skickar SiB ocksa en
skriftlig rapport till kommunen.

Nuldgesrapport

Projektet Ett Bra Bro Battre (Ebbbe) inleddes med att under det forsta aret
lagga grunden for verksamhet och genomféra aktiviteter enligt plan nér det
gdller del av projektet som bendmns "mobil parklek". Man skapar meningsfulla
aktiviteter for barn och deras forédldrar och lagger grund for dialog och
natverkande for de boende i Bro.

Parkleken genomfors tva ganger/vecka vid tva olika platser i centrala Bro.
Denna parklek &r numera en etablerad del av vardagen i centrala Bro, och barn
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och fordldrar ar ofta pa plats fore aktivitetsledarna (Systerskap i Bro, SiB).
Parkleken dr vdlbesokt. Innan pandemin kom till Sverige var man uppe i 80
deltagare pa onsdagarnas tréffar. Da det ibland fortsatt ar fler &n 50 personer
som vill delta i aktivitet dr en utmaning att genomfora aktiviteter dar man
sprider ut deltagarna, utifran radande pandemi. Ett exempel ar att man borjat
med tipspromenader. Varje tillfdlle har innehallit samtal, planerad aktivitet som
tavlingar, lekar och mojlighet att 1ana leksaker.

Barnen och fordldrarna hittar till parkleken genom samtal och sociala medier
som Facebook och Instagram.

En del dldre barn/yngre tondringar stannar ocksa garna till vid parkleken pa vig
fran skolan. Familjerna som besoker parkleken &r oftast boende i naromradet
(Raby, centrum, Finnsta). Manga av de deltagande vuxna/fordldrarna &r
kvinnor och detta medfor en 6kning av kvinnors deltagande i det offentliga
rumimet.

Den mobila parkleken bidrar till trivsel och trygghet i centrala Bro under tiden
for aktiviteten, det blir liv och rorelse och manniskor samlas kring positiv och
framjande aktivitet. Besokarna hittar en kontaktyta med varandra. Manga av de
vuxna soker samtal med aktivitetsledarna kring exempelvis sin boendemiljo
och livssituation.

Nar det géller den andra delen av projektet, som fokuserar pa vérdskap i
bostadsomraden och det sa kallade nitverket "Navet", sa finns hinder langs
vagen. Covid-19-pandemin har medfort svarigheter att samla méanniskor och att
uppmuntra ménniskor att (fysiskt) mota och bistd andra. Mdnga har wvarit
intresserade men tagit tillbaka sina intresseanmaélningar. Systerskap i Bro (SiB)
ser over hur man kan omformulera och omstrukturera for att mojliggora, sasom
att utbilda i sma grupper eller en och en.

Det finns ocksa en oro hos de boende som SiB har kontakt med kring att man
ska hamna "emellan" de boende och bostadsbolaget utan att ha ndgon egentlig
makt att paverka. Detta kommer att ses 6ver i dialog med bostadsbolaget, hur
man kan skapa forutsdttningar for de boende att bli omradesviardar med
ansvarsomraden dar man ges mojlighet att faktiskt paverka, etcetera. Arbetet
med vidrdskap har sdledes pdaborjats men enbart pa planerings- och
dialogstadiet.

Ebbbe arrangerade under sommaren 2020 (11-18/6) tillsammans med
Hyresgastforeningen och Upplands-Brohus "Sommar i Raby", sommarfritids
och Oppen verksamhet for barn, utifrdn 6nskemal fran fordldrar och barn. Det
fanns en grupp med heldagsomsorg och en oOppen verksamhet. Allt var
kostnadsfritt for deltagare. Sommar i Raby anstéllde dven tre sommarjobbande
ungdomar fran omradet. Ett femtiotal barn deltog pa olika sétt i verksamheten.
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Ebbbe har pa initiativ av kommuninvanare stottat i starten och driften av en
foraldradriven tjejgrupp, #tivoli, for att 6ka flickors och kvinnors delaktighet,
trivsel, trygghet och rorelseyta.

Projekt Ebbbe har ocksd genomfort punktinsatser med barn och férdldrar, som
exempelvis en storre aktivitet vid skrapplockardagen 19/9. Efter samling i Bro
centrum plockade man sig genom centrum, via Rabystigen, Ornstigen med
avslut pa Fasanstigen. Man plockade 60 pasar skrap och hamnade pa topplistan
for skrapplockare denna dag. Pa Fasanstigen grillades korv, bjods pa fika samt
gratis hoppborg.

Ebbbe deltar i samverkansmoten med kommunen och manga andra aktorer i
Upplands-Bro kommun. Ebbbe har samverkat med flera olika aktorer, som
exempelvis Hyresgdstféreningar (vilka bland annat bidrar med livsmedel och
lokal), Réddda Barnen Bro/Jérfilla, Unga Ornar Bro och Hall Sverige rent.

Projektet foljs fortsatt upp manatligen genom skriftliga rapporter och méten.
Vid projektavslut kommer en slutrapport att formuleras och projektet
utvéarderas.
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Social hallbarhet och trygghet 2020
1. Bakgrund

Mot bakgrund av visionen “Ett hallbart Upplands-Bro — kommunen som ger
plats” och de 6vergripande malen, allra framst ”Hallbar hélsa och liv”, samt for
2020 "Att starka samhéllets samlade férmaga for ett hallbart och tryggt
Upplands-Bro” — ges utrymme till arbetet med social hallbarhet och trygghet.

Upplands-Bro kommun har under de senaste aren gjort en stor satsning pa
social hallbarhet, trygghetsskapande och brottsforebyggande arbete. Sa sent
som 2019 grundades den enhet som har det kommundvergripande och
preventiva ansvaret i frdgorna, och som samordnar manga av de omraden som
ar av vikt for en trygg och sédker kommun. Att som i Upplands-Bro ha en
organisationsstruktur dar dessa omraden finns samlade upplevs som en
framgangsfaktor och méjliggdr en helhetssyn.

| arbetet med hallbarhetsfragor ar manga perspektiv av vikt, och samverkan pa
bade strategisk och operativ niva ér central for att na framgang. Alla kontor
bidrar, liksom viktiga aktorer utanfér kommunens organisation.

Hur arbetet har sett ut och framfoérallt utvecklats under 2020 redovisas i denna
rapport.

2. Organisation inom Kommunledningskontoret
2.1 Enheten for Trygghet och prevention.

Enhet for Trygghet och prevention har funnits sedan mitten av ar 2019.
Enheten har det kommundvergripande och preventiva ansvaret i fragor som
social hallbarhet, brott och trygghet, ANDT (Alkohol, Narkotika, Dopning,
Tobak), vald, inflytande och delaktighet samt barnratt/manskliga rattigheter.
Enheten bestod till en borjan av en enhetschef, en samordnare och tva
projektanstallda Brobyggare. I juni 2020 slogs enheten samman med Enheten
for Sakerhet och beredskap (bestdende av enhetschef och samordnare) till
Avdelningen for Trygghet och sikerhet. Idag bestar enheten av en enhetschef,
snart tre samordnare, fyra faltassistenter samt projektanstéllda.
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2.2 Faltgruppen.

Under 2020 permanentades projekt Brobyggarna och utdkades med tva
ytterligare tjanster. Uppdraget stoptes om till ett preventivt riktat faltarbete med
fokus unga. Gruppen bestar sedan augusti 2020 av fyra heltidsanstallda
faltassistenter med ett socialt férebyggande uppsékande huvuduppdrag riktat
framst till malgrupp unga 13-18 ar. Uppdraget &r att forebygga socialt
avvikande beteende sasom kriminalitet och missbruk, férebygga vald och
psykisk ohalsa bland unga. Féaltgruppen samordnar ocksa vissa fragor sasom
ungdomsinflytande, ungdomsrad, nattvandring och grannstod samt
grannsamverkan. Gruppen arbetar bade dag och kvillstid, vardag och helg.
Grundschemat innebar att faltgruppen &r i tjanst under dagtid alla vardagar,
samt onsdags- fredags- och l6rdagskvallar. N&r det &r skollov och/eller
riskhelger arbetar gruppen mer kvéllstid.

2.3 Samordning och strategi

For samordning av Enheten for Trygghet och preventions ansvarsfragor, har en
samordnare arbetat fran augusti 2019 till och med nu. Uppdraget &r stort och
darfor har man nu rekryterat ytterligare tva samordnare, vars tjanster paborjas i
april 2021. Huvudomraden for dessa kommer att vara en samordnare inom
trygghet, brottsprevention och ANDT (Alkohol, Narkotika, Dopning, Tobak),
en samordnare inom valds- och psykisk ohalsoprevention (vald inkluderar vald
generellt, valdsbejakande extremism, vald i nara relation samt hedersrelaterat
vald och fortryck), samt en samordnare med fokus pa social hallbarhet och
barnrétt (i detta uppdrag ryms bland annat demokrati och inflytande,
implementering av Barnkonventionen som lag, samt integration ur ett
strategiskt perspektiv). Huvuduppgifter for samordnarrollen &r samordning,
samverkan, omvarldsbevakning, utveckling (inkl. metod) och utbildning.
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3. Organisation och samverkan
3.1 Effektiv Samordning for Trygghet, EST

Ett lokalt arbete i enlighet med metoden Effektiv Samordning for Trygghet,
EST, initierades och inleddes 2020. EST bygger pa att aktorer sasom polis,
kommun och bostadsbolag, med fler, samarbetar och utarbetar aterkommande
gemensamma lagesbilder dver otrygghetsskapande fenomen for att pa ett
kunskapsbaserat satt kunna samordna insatser mot otrygghet. Samverkan och
samordning ar helt centralt i arbetsmetoden. Malet ar att effektivisera det
brottsférebyggande- och trygghetsframjande arbetet genom att sétta in tidiga
brottspreventiva och trygghetsframjande insatser nar problem uppstatt eller
haller pa att uppsta. Kartlaggning sker systematiskt sedan mars 2020 i IT-
systemet Embrace. EST bygger pa stegen kartlaggning, analys, insats,
uppfoljning och aterkoppling. Exempel pa insatser 2020 ar riktat uppsokande
arbete av faltgruppen, 6kad vaktarbevakning vid vissa platser/tider,
informationsbrev till foréldrar, slyrgjning, anti-lagningskampanj, chattforum
for uppsdkande personal, forandringar i fysisk miljo for att motverka olovlig
kdrning mm.

3.2 Ny samverkansstruktur EST

For att effektivisera kommunens arbete med social hallbarhet och
trygghetsskapande, i enlighet med de 6vergripande politiska malen samt
inriktningen att arbete med trygghet och hallbarhet &r allas ansvar, omformas
kommunens samverkansstruktur 2021. Det forebyggande radet, och andra
samverkansforum och samarbetsgrupper, upphor. Man efterstravar en tydlig
sammanhangande trad mellan strategi och handling, mellan mal och aktivitet,
och vill mojliggora for kartlaggning, analys, insatser och uppféljning i enlighet
med EST. Den nya strukturen ser ut som foljer:

Samverkan:
Social
hallbarhet
Brott

Trygghet

Styrgrupp EST -
Effektiv Samordning
for Trygghet

7 1 s

Uppdragsspecifika EST samordningsgrupp Amnesspecifika
arbetsgrupper samverkansgrupper
Ex I Ex.
Sthims- véldsbejakande
enkaten extremism, vald
. i nara relation
EST omradesgrupp

Operativ .
individsamverkan H L ANDS-BRO
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EST styrgrupp har strategisk samverkan som uppdrag, inkluderat évergripande
lageshild, problem- och behovsanalys, att Gverse det forebyggande och
trygghetsskapande arbetet, initiera och folja upp temaomraden, forebyggande
program/projekt, handlingsplaner, metoder etc. Gruppen utgors av
kommundirektoér, kommunens kontorschefer, Lpo-chef och kommunpolis, VD
Upplands-Brohus och sammankallas av enhetschef pa Trygghets- och
preventionsenheten.

EST samordningsgrupp utgors i sin grund av Trygghets- och
preventionsenheten, polis och Upplands-Brohus. Avstdamningsmote varannan
vecka utifran inrapporterade otrygghetsskapande handelser. Gor gemensam
analys, bedémning och sammanstélining, samt ser 6ver tillfalliga
insatser/atgarder.

EST omradesgrupp ar det nya forumet for operativ samverkan, uppdelat pa
kommundelarna Bro, Brunna, Kungséngen. Hér delas lagesbild med syfte att
mojliggdra och starka samverkan mellan verksamheter. Inom problemomraden
som identifieras mojliggdr den operativa samverkan gemensamma analyser och
insatser. Gruppen konkretiserar och operationaliserar uppdrag fran
styrgruppen. Gruppen utgdrs av representanter fran skola, fritid, socialtjanst,
Trygghets- och preventionsenheten, polis, bostadsbolag, bevakningsbolag,
Avdelningen for gata park trafik, R&ddningstjénst, féreningar, med flera.

3.3 Samverkansforum lokalt

Under 2020 har ett lokalt operativt samverkansforum mot vald i nara relation
samt hedersrelaterat vald och fortryck startat, med deltagare fran kommun,
polis, bostadsbolag och region.

Man har ocksa aterupprattat konsultationsforum mot valdsbejakande
extremism, med uppgift att vara kunskapsbarande inom omradet samt vara
behjéalpliga om kommunens verksamheter har oro for eller uppgift om
forekomst av valdsbejakande extremism eller tecken pa sadan. Bestar av
deltagare frdn kommun och polis.

3.4 Samverkansforum externt

Omvaérldsbevakning, samverkan och kunskapsutbyte ar centralt for
utvecklingen av ett framgangsrikt lokalt trygghetsarbete. Under 2020 har
kommunen aktivt deltagit i bland annat BRON — Brottsforebyggande Néatverk
Stockholms lan, Lansstyrelsens natverk for ANDT-fragor,
Kvinnofridsnatverket, Tryggsam (samverkan for trygghetsfragor nordvast),
Saksam (samverkan for séakerhetsfragor nordvast), vald i nara relation-natverk
nordvast, SLL:s Natverk for halsa, forum for valdsbejakande extremism m fl.
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4. Trygghetscenter

| februari 2020 invigdes det nybyggda Trygghetscentret i Brohuset, Bro
centrum. Trygghetscenter ska utgdra navet for samverkan kring
trygghetsfragor, vara en plats for samarbete och synergier. Trygghetscenter ska
ocksa vara en plats dit medborgare kan komma med fragor, idéer eller tankar
om trygghet och otrygghet, samt vara en yta for dialog och utbyte. Pa plats i
centret finns Avdelningen for Trygghet och sakerhet samt Kontaktcenter pa
heltid. Andra aktorer som enligt planering ska finnas i centret i olika
omfattning ar lokalpolis, Raddningstjanst, vaktare, budget- och skuldradgivare,
overférmyndarkansli, Advokatjouren, Kvinnojouren Anna, ungdomscoacher
fran KAA (Kommunala uppfoljningsansvaret). Personal fran bland annat
Kultur- och fritidskontoret, AME samt Samhallsbyggnadskontoret nyttjar
ocksa arbetsytan vilket framjar samverkan i trygghetsfragorna. Har halls ocksa
samverkansmoten, utséttningsmoten och dialogmoten.

Till foljd av radande pandemi och de rekommendationer som avlost varandra
under aret 2020 har Trygghetscenter annu inte nyttjats i den omfattning man
planerat for och dnskar. Detta framforallt till foljd av att flertalet aktorer
arbetar pa distans, samt restriktioner och forsiktighet kring att samla manniskor
i fysiska moten.

Tryaghetscenter

" UPPLANDS-ERO
l{* KOMMUN
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5. Projekt/IOP
5.1 Skola for mig, Rabyskolan.

Projektet utgar fran skolan som preventiv arena och avser knyta samman

skola, kultur, hem och fritid pa ett satt som ar gynnsamt for barnens utveckling,
trygghet och framtida samhallsdeltagande. Tidiga insatser &r viktiga, och i
projektet kommer man att kartlagga barns situation for att arbeta med att stérka
och o6ka skyddsfaktorer runt barnen och minska risken for utanforskap.

5.2 Hallbar skola, Upplands-Brogymnasiet.

Projektet avser utarbeta metod for att minska otrygghetsskapande beteenden,
sasom hot, vald och ett sprakbruk som allt sammantaget lett till en oonskad
normforskjutning i samhallet i stort och skolan i synnerhet. Man avser

aven 0ka skolndrvaro och examensmojligheter for elever i riskzon och kraftigt
utveckla skolans arbete med vardnadshavare.

5.3 We Empower, Trappans fritidsgard Kungsangen.

En halsoframjande och forebyggande satsning pa ungdomars fritid med syftet
att forebygga att ungdomar utvecklar eller fastnar i ett normbrytande
beteendemonster. Projektets effektmal ar att 6ka antalet besokare pa
fritidsgarden, oka kanslan av trygghet bland unga, forbattra skolresultaten for
hogstadieelever, minska den psykiska ohélsan och ungdomsbrottsligheten
bland unga samt 6ka valdeltagandet hos unga.

5.4 Ett Bra Bro Béttre (Ebbbe).

Ett Leader-finansierat samverkansprojekt mellan kommunen och Systerskap i
Bro som syftar till att 6ka trivsel och trygghet for boende i Bro, att skapa en
attraktiv och levande kommundel, att 6ka kvinnors nérvaro i det offentliga
rummet och att forebygga utanforskap genom att 6ka delaktigheten i
lokalsamhallet.

5.5 Idéburet offentligt Partnerskap med Fryshuset.

IOP med syfte att 6ka trygghet i Bro och forebygga socialt avvikande beteende
hos unga, genom bland annat uppstkande arbete och utbildning/aktivitet for
unga. Detta IOP avslutades sista december 2020.

5.6 ldéburet offentligt Partnerskap med Brottsofferjouren.
Stod till brottsoffer. Inleds 2021.
5.7 Omdaning Bro.

Samhallsomdaningsprojekt med fokus Bro, initierat 2020 med start 2021.
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6. Aktivitet/insats
6.1 Bro utveckling platssamverkan.

Bro utveckling platssamverkan ar en férening dar privata och offentliga akttrer
mots for att tillsammans arbeta for ett trivsammare och tryggare Bro, med
fokus pa att forbattra gemenskap, utemiljo, fritid, trygghet och kommunikation.
Denna samverkan sker enligt modellen BID (Business Improvement District). |
Bro &r detta ett samarbete mellan Upplands-Brohus, Hembla, kommun, polis,
naringsidkare, foreningar, bostadsrattsféreningar och hyresgéastforeningar.
Arbetet grundades 2019 men startade aktivt 2020. Kommunen stéttade Bro
utveckling med 500 000 ar 2020 for att bidra till malsattningen. Kommunen ar,
liksom polisen, adjungerad medlem i styrelsen for Bro utveckling.

6.2 Bevakning

Sedan september 2019 har kommunen tillsammans med Upplands-Brohus och
AB Kommunfastigheter ett gemensamt avtal med Rapid sékerhet, och har
vaktare pa plats i kommunen arets alla dagar (en bevakningsbil, tva vaktare).
Rapid skickar dagliga bevakningsrapporter till kommunen. Uppféljning sker i
sarskilda uppfoljningsmaoten, men Rapid ar ocksa delaktiga i andra former av
samverkansmoten i kommunen. Véktarnas uppdrag som har en social
dimension kraver god kommunkannedom och relation, varpa
bevakningsuppdraget i huvudsak delas av fyra vaktare (plus utvalda vikarier).

6.3 Foreningsdriven nattvandring

Med start 2020 kan féreningar med barn- och ungdomsverksamhet ansoka om
att nattvandra under helgkvallar och skollov. Detta ersétts med ett
foreningsbidrag. Vid varje vandring stéller féreningen upp med minst tre
personer varav en maste vara utbildad vandrarvard. | januari 2020 utbildades
95 vandrarvardar. Nattvandringen inleds med ett utsattningsmote tillsammans
med andra uppsokande aktorer. Efter avslutat pass rapporterar nattvandrarna
och l&mnar dokumentation till faltgruppen.

6.4 Samverkansdverenskommelse kommun/polis.

For 2020 antogs en 6verenskommelse mellan kommun och polis kring vilka
brottsforebyggande atgarder som ska genomforas i samverkan, denna har
forlangts och I6per nu dven 2021. Ett aktivt arbete med dessa atgarder har
pagatt under aret, med viss paverkan av pandemin. Till 2022 kommer en ny
samverkansoverenskommelse att arbetas fram.

6.5 Grannstddshil och grannsamverkan

Enheten for Trygghet och prevention samordnar arbetet med Grannstodsbilen
som under vanliga omstandigheter kors kl. 9-16.30 varje vardag av 55 aktiva
forare. Samordningen innebér bland annat stdd i schemaléggning, anordning av
forarmaten och utbildningar. Under flera manader 2020 har bilen statt still till
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foljd av pandemin, framst av det skél att majoriteten forare &r aldre och/eller i
riskgrupp.

Grannsamverkan sker i samarbete med lokal polis och kommun med syfte att
gora bostadsomraden mindre attraktiva for brottslig verksamhet genom okad
uppmarksamhet fran de boende i omradet samt kunskap om hur man skyddar

sig.
6.6 Stockholmsenkét och LUPP-enkat

2020 genomfordes Stockholmsenkaten i kommunen. LUPP-enkaten (Lokal
uppfoljning av ungdomspolitiken) genomfordes i slutet av 2020 och resultatet
sammanfattas och analyseras nu. Sadana kartlaggningar ar grundlaggande for
att fa en lokal, aktuell lagesbild och kunna arbeta effektivt med prevention mot
ex brott, droger, vald, psykisk ohalsa. Effekten blir kunskapsbaserat och
behovsorienterat arbete genom valda insatser/aktiviteter.

6.7 Killmiddagar.

Faltgruppen har 2020 inlett ett valdsforebyggande arbete riktat till pojkar, med
grund i normféréndrande i enlighet med metoden “’killmiddag”.

6.8 Lokalt ungdomsrad

Ett lokalt ungdomsrad inrattades 2020. Radet bestar i dagslaget av 7 aktiva
styrelsemedlemmar. De har genomgatt flera utbildningar. De har genomfort en
paneldebatt om psykisk ohélsa, de var med och utformade lokalerna och syftet
med nya fritidsgarden Bron, de har bidragit med fragor till LUPP-enkéten, de
ar aktiva i sociala medier dér de delar nyheter av vikt for barn och unga och
skapar yta for inflytande och dialog. Ungdomsradet ar ocksa med i styrgruppen
for ett demokratiprojekt med fokus pa barn- och ungdomsinflytande som
beviljats medel av Sida-finansierade ICLD, Internationellt centrum for lokal
demokrati.

6.9 Foréldraforeldsningar ANDT

Preventionssamordnare, lokalpolis och en lokal férening i samarbete med
kommunens beroendemottagning Harnevi har erbjudit foreldsning/workshop
till tonarsforaldrar/tonarsanhdriga gallande ANDT, framst med fokus pa
alkohol och narkotika.

6.10 Antilagningskampan;

Under varen 2020 genomforde faltgruppen, kommunikationsavdelningen och
utbildningskontoret en anti-langningskampanj som bestod bland annat i inlagg
pa hemsida och i sociala medier, hembrev till vardnadshavare, kampanj utanfor
Systembolaget och samverkanssamtal med Systembolaget.
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6.11 Vald i néra relation-kampanj Covid-19.

Kommunen genomforde tillsammans med Upplands-Brohus en
“tvittstugekampanj” kring vald i néra relation och hedersrelaterat vald och
fortryck kopplat till pandemin och en 6kad risk for valdsutsatthet.

6.12 ”En manad fri fran vald”.

Kommunen genomforde tillsammans med fem andra nordvastkommuner en
temamanad i november, i samband med den nationella “en vecka fri frin vald”.
Man erbjod bland annat digitala féreldsningar, workshops och kunskapsutbyte.

6.13 Utbildningsinsatser

Exempelvis har fritidsledare och skolkuratorer utbildats i vald i ungas nara
relationer, och faltgruppen har utbildat fritidsledarna i hedersrelaterat vald och
fortryck.

6.14 Trygghetsvandringar.

Med start 2020 samordnar Trygghets- och preventionsenheten
trygghetsvandringar minst en gang/ar i kommundelarna Bro, Brunna,
Kungsangen. Dessa vandringar fokuserar framst pa fysisk miljé och genomfors
bland andra av faltgruppen, bostadsbolagen, polisen, Avdelningen for gata park
trafik (tidigare Tekniska kontoret), aktuella foreningar och kommuninvanare. |
Bro har man ocksa genomfort en sérskild vandring med ungdomar.
Kommuninvanare och naringsidkare bjuds ocksa in att i forvag peka ut
forbattringsomraden, ge idéer etc. De senaste vandringarna har skett i mindre
grupp och fokuserat mer pa digital input i forvag, till foljd av pandemin.

6.15 Feriearbeten

Feriearbeten har funnit lange i kommunen och kan ha en god preventiv effekt.
En utveckling 2020 var bland annat att man genomforde projekt ”Tillsammans
for Bro” med fokus pa lokala unga ledare och att forvalta och forfina sitt eget
omrade och darmed 6ka samhallsansvar och delaktighet. Faltgruppen formade
ocksa tre feriearbetsprojekt i form av Civil beredskap (fokus kris, beredskap,
samhéllsengagemang och ansvar), Demokratiskolan (fokus demokrati,
inflytande, samhallsforstaelse och delaktighet) samt Ungdomsnytt
(ungdomsinitierat projekt med fokus pa att hitta och leverera goda nyheter fran
kommunen och arbeta med bilden av Bro/Upplands-Bro).

6.16 Utsattningsmoten

Under fredags- och Iérdagskvéllar bjuder faltgruppen in till ett utsattningsmote
dar alla aktorer som arbetar under kvéllen stimmer av och vid behov gor en
gemensam planering. Inbjudna &r omradespolis, véktare, ungdomsstodijare,
nattvandrare, fritidsgardar, med flera. For att mojliggora for s manga som
mojligt att delta i dessa moten, samt arbeta med att minimera fysiska méten,
ska dessa utsattningsméten under en provperiod nu ske digitalt.
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6.17 Samordning via chatt

Vid riskkvallar sdsom skolavslutning och valborg 6ppnas en gemensam
chattgrupp for all operativ personal, dar man kommunicerar for att effektivisera
det uppsokande arbetet. Man delar information om ex. samlingar, situationer,
platser. Sddan chattkommunikation sker ocksa upprepat mellan faltgruppen och
de nattvandrande féreningarna.

7. Exempel pa trygghetsskapande i andra kontor
7.1 Bakgrund

| alla kontor pagar ett aktivt ordinarie arbete med fragor som bidrar till social
hallbarhet och trygghet. Inom Utbildningskontoret arbetar man bland annat
forebyggande med unga psykiska halsa genom elevhalsan och har ett aktivt
vardegrundsarbete, inom Socialkontoret finns forebyggande arbete pa
ungdomsmottagningen och genom foréldrastod, inom Samhéllsbyggnad finns
en hallbarhetsaspekt med i planering och man arbetar aktivt med att atgéarda
skadegorelse och Kklotter, etcetera. Nedan redovisas atgéarder/aktiviteter som ar
nya 2020-2021 och har ett riktat fokus pa fragor som &r avgorande for trygghet
och hallbarhet.

7.2 Avhopparverksamhet.

Kommunen har genom en gemensam upphandling traffat ett avtal gallande
avhopparverksamhet tillsammans med Jarfalla kommun, for att kriminella ska
kunna fa stdd i att "hoppa av” och bryta sin kriminalitet. Projekt SIG, Social
Insatsgrupp, pa Socialkontoret avslutades 2020 och nu ser man Gver en annan
struktur for det fortsatta arbetet med SIG, som kommer att rikta sig primért mot
ungdomar.

7.3 Ungdomsstodjare/-behandlare.

Pa Socialkontoret arbetar tvd ungdomsstddjare som dels arbetar uppsékande
och forebyggande riktat till unga, dels fungerar som bistandsbedomd insats till
ungdomar. Beslut togs 2020 att man ska utoka detta arbete genom att 2021
anstalla ytterligare tva ungdomsstddjare/ungdomsbehandlare.

7.4 Framtidslabbet

Upplands-Bro har i samarbete med Jarfalla beviljats medel fran den Europeiska
Socialfonden for att under tva ar driva ett Framtidslabb i varje kommun.
Projektet riktar sig till ungdomar och unga vuxna i aldern 16-24 ar som saknar

sysselsattning, alltsa varken studerar eller arbetar.
7.5 Huskurage.

Som ett led i Upplands-Brohus trygghetsarbete har bolagets styrelse antagit en
policy for Huskurage och genom det beslutat att infora metoden. Huskurage
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handlar om att forebygga vald, civilkurage, om kunskapshgjning, om att vaga
bry sig och att visa omsorg om sina grannar genom att agera om nagon far illa.
Detta genomfdrs i samverkan med kommunen och polisen.

7.6 Skolsociala teamet

Teamet bildades 2020 och bestar av en familjebehandlare och en
specialpedagog, som riktar sig mot kommunens grundskolor och gymnasium
med syfte att vara stod for skolorna i arbetet med elever som har problematisk
skolfranvaro.
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