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1 Arbetsordning for
styrelsen | Upplands-Bro
Kommunforetag AB 2026

Denna arbetsordning har uppréttats av styrelsen i1 Upplands-Bro
Kommunforetag AB (bolaget). Arbetsordningen utgdr ett komplement till
Aktiebolagslagens och Kommunallagens bestammelser och dgardirektiv.
Oversyn av arbetsordningen ska ske rligen och antas pa nytt vid styrelsens
forsta ordnarie sammantrade for respektive kalenderar eller ndr styrelsen
finner Gversynen pakallad.

Arbetsordningen ska genom styrelseordforandens forsorg delges varje

styrelseledamot, bolagets VD och revisorerna.

1.1  Styrelsens sammantrade

Vid ordinarie styrelsemdten ska foljande aterkommande arenden behandlas:
e Fragor enligt arsprogram
e Fragor som ska understillas styrelsen for beslut i enlighet med VD-
mstruktion
o  Skriftlig VD-rapport
I samband med bokslutsarbetet ska darutover foljande behandlas:
e Godkannande av arsredovisning
e Forslag till vinstdisposition

e Genomgang av revisorsrapport
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e Faststillande av tid for ordinarie bolagsstimma (arsstimma)

e Extra styrelsesammantrdden ska hallas for overlaggningar och beslut
som maste avgdras mnan ordinarie styrelsesammantrade &dger rum.

Styrelsesammantrade kan hallas pa distans via en digital tjanst med ljud- och
bildoverforing.

Styrelsesammantrdde kan hallas som telefonsammantrade. Beslut m.m. ska
protokoliforas pa vanligt satt.

Styrelsesammantraden per capsulam kan hallas enligt foljande:

e Protokoll med forslag till beslut cirkuleras eller sinds till samtliga
ordmarie styrelseledaméter. Protokollet undertecknas av de ordmarie
styrelseledaméterna. (Forutsdttningen for per capsulambeslut &r att
samtliga styrelseledamoter bitrdder fattade beslut.)

Styrelsens ordforande ska senast en vecka fore styrelsesammantradet kalla
samtliga styrelseledamoter till styrelsesammantrade. Kallelsen ska forutom
dagordning innehalla underlag for beslut och i forekommande fall rapporter.

Avstamningsméte infor styrelsesammantrade ska genomforas i det fall nagon
ledamot sa onskar.

Forslag till dagordning ska lamnas av VD till styrelsens ordforande senast 10
dagar fore styrelsesammantradet.

Vid extra styrelsesammantriade ska styrelsens ordforande, om mojligt,
Oversianda underlag med forslag till beshit tre dagar fore extra
styrelsesammantréde.

VD ansvarar for att det vid styrelsesammantrade fors protokoll Av protokollet
ska framga:

e Fattade beslut
e Underlag som kan antas ha varit av betydelse for beslutet.
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Protokollet ska undertecknas av protokollféraren och justeras snarast mojligt
efter upprittandet av styrelseordforanden och justeringsman som utsetts vid
sammantradet.

Ordforande vid styrelsesammantraden ar styrelsens ordforande, eller vid forfall
for denne, vice ordforande, eller vid forfall for denne andre vice ordforande.

Revisorerna ska inbjudas att vara narvarande vid styrelsesammantraden om det
behovs for bedomning av bolagets stillning. Darutover bor revisorerna vara
narvarande vid styrelsesammantrade isamband med godkénnande och
underskrift av bolagets arsredovisning.

1.2 Narmare om arbetsférdelningen inom styrelsen

Styrelsens ordforande haller kontakt med bolagets VD och f6ljer bolagets
utveckling och samrader i strategiska fragor samt ser till att styrelsens
ledaméter genom dennes forsorg far den information som behovs for att kunna
folja bolagets stillning, ekonomiska planering och utveckling. Vidare ska
styrelsens ordforande vara ordforande pa styrelsemdtena, godkdnna dagordning
for och kalla till dessa.

Det ankommer aven pa styrelsens ordforande att se till att handliggningen av
styrelsedrenden mte sker i strid med bestdimmelserna 1 Aktiebolagslagen,
Kommunallagen, bolagsordningen samt av dgaren antagna dgardirektiv.

Det aligger styrelsens ordforande att se till att fragor av principiell beskaffenhet
eller storre vikt understills Kommunfullmiktige for stillningstagande.
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Kommunala bolag ska iaktta bestimmelserna om offentlighet och sekretess.
All mformation som lamnas till styrelsens ledamdter och alla dokument som
ror styrelsens arbete ska vid begiran av tredje person om utlimnande
sekretessprovas av VD.

Beslut om offentliggérande av styrelsebeslut ska fattas av styrelsens
ordforande i samrad med bolagets VD. Styrelseledaméoter ska skyndsamt och
pa lampligt satt informeras om pressmeddelanden mm.
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