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§ 1 Gemensamma regler för samtliga stipendier 

§ 1.1 Syfte 

Stipendier i Upplands-Bro kommun syftar till att uppmärksamma och belöna 

enskilda personer eller verksamheter som genom sitt arbete eller engagemang 

bidragit till utveckling, sammanhållning eller nyskapande i kommunen. 

 

§ 1.1 Annonsering av stipendier 

Allmänheten ska genom annons på hemsidan och genom relevanta kanaler få 

kännedom och beredas möjlighet att inkomma med ansökan och nominera 

andra till kommunens stipendier. När annonseringen för kommunens stipendier 

lagts ut skapas en e-tjänst för nominering på Upplands-Bros hemsida under 

fliken ”Priser, utmärkelser och stipendier”.  

För den som inte kan använda e-tjänsten finns möjlighet att få stöd med 

nominering via kommunens kontaktcenter i kommunhuset. 

 

§ 1.2 Ansökningsperiod 

Ansökan eller nominering till kommunens samtliga stipendier lämnas in via e-

tjänsten när som helst mellan 1 maj och 1 oktober. I e-tjänsten ska 

kontaktuppgifter lämnas av den som nominerar, telefon och e-post och namn. 

 

§ 1.3 Summa 

Prissumman är 25 000 kronor per stipendium och kan fördelas mellan flera 

stipendiater. Priset åtföljs av diplom. 
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§ 1.4 Gemensamma kriterier för att kunna söka till samtliga stipendier 

• För att kunna nomineras behöver du vara bosatt i, ha en koppling till 

eller bedriva verksamhet i Upplands-Bro. 

• Du ska ha lokal förankring och bidra till nytta för Upplands-Bro. 

• Du ska hålla hög kvalité och präglas av kreativitet. 

• Du ska utgå från Upplands-Bro kommuns värdegrund om jämlikhet, 

respekt och icke-diskriminering. 

• En person eller verksamhet som tidigare mottagit ett stipendium kan 

inte nomineras på nytt förrän minst tre år har passerat sedan senaste 

utdelningstillfället. 

Stipendiekommittén ska i sin bedömning väga samtliga kriterier samlat, men 

särskilt beakta lokal förankring och samhällsnytta. 

 
§ 2 Syftet med Sandénstipendiet 

Gudrun och Börje Sandén ägnade över 60 år åt att bevara och sprida kunskap 

om lokalhistoria genom sitt engagemang i Upplands-Bro kulturhistoriska 

forskningsinstitut. Till deras ära instiftade Upplands-Bro kommun år 2018 ett 

stipendium för att uppmuntra och belöna kulturhistorisk verksamhet i deras 

anda. 

Sandénstipendiet ska lyfta fram personer eller verksamheter som genom sitt 

arbete bidrar till att synliggöra, bevara och förmedla kommunens kulturarv. 

Syftet är att stimulera fortsatt kulturhistoriskt engagemang och säkerställa att 

berättelser, miljöer och kunskap om kommunens historia lever vidare. 

Valet av stipendiet ska föregås av samråd med Upplands-Bro Kulturhistoriska 

Forskningsinstitut. 
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§ 3 Vem kan söka Sandénstipendiet? 

• Stipendiet riktar sig till enskilda personer, barn- och 

ungdomsverksamheter och föreningar inom kulturarv. 

• Aktörer som är verksamma inom områden som hembygdsföreningar, 

historiska guidningar och vandringar, museiverksamhet, utställningar, 

skolprojekt med fokus på kulturarv, vård av kulturhistoriska byggnader, 

digitalisering av lokalhistoria, berättarverksamhet eller dokumentation 

av livsöden, hantverk, traditioner och levnadsvillkor kopplade till 

kommunens historia. 

• Sökande ska ha en aktiv och betydande koppling till det kulturhistoriska 

området i kommunen – antingen som professionella eller som ideellt 

och långsiktigt engagerade.  
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