Upplands-Bro kommuns
forfattningssamling

UBKFS 2023:15

Ansvarigt politiskt organ

Kommunfullméktige

Diarienummer

KS 22/0708

Senast beslutad

2023-02-15

Ansvarig processagare (tjansteperson)

Kommundirektor

Reglemente for gymnasie- och
arbetslivsnamnden

Beslutad av kommunfullmaktige 2018-12-19
Reviderad efter kommunfullméktiges beslut 2023-02-15



https://www.google.se/url?sa=i&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwiMjM3e2onbAhVsOpoKHdyGCc8QjRx6BAgBEAU&url=https://sv.m.wikipedia.org/wiki/Fil:Upplands-Bro_City_Arms.svg&psig=AOvVaw2DYpUKqirMZruWM1lEN8z-&ust=1526542087251095

KOMMUN

Reglemente for gymnasie- och arbetslivsndmnden UPPLANDS-BRO

Innehallsférteckning

18
28

38
48
58

Inledande beStAMMEISEr ......ccoiii i e e e eaeees 3
ANSVAL .. e 3

Samverkan och samordning i 6vergripande fragor .............ccoeevvvveeevenennne. 4
Personalpolitiken...........oooi 4
VerkSamRet.......cooo i 4
Delegering fran fullMEKLGE ..........oeeviivieeeeciee e 4

Sid2av5h
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18 Inledande bestammelser

Utover det som foreskrivs om namnder i kommunallagen och i reglemente med
gemensamma bestdmmelser for styrelse och ndmnder géller bestimmelserna i
detta reglemente.

I reglementet med gemensamma bestdmmelser for styrelse och namnder
regleras sadant som ar gemensamt for alla namnder, sa som arbetsformer,
processbehdrighet, behandling av personuppgifter med mera.

Gymnasie- och arbetslivsnamnden bestar av 11 ledamoter och 11 erséttare.

28 Ansvar

Gymnasie- och arbetslivsndmnden ansvarar for gymnasieskola,
gymnasiesarskola, vuxenutbildning, svenska for invandrare och sérskild
utbildning for vuxna. Detta innebdr att gymnasie- och arbetslivsnamnden
ansvarar for fullgérande, uppfoljning och utvérdering av vad som aligger
kommunen som huvudman enligt skollagen och andra férfattningar, inom
foljande omraden:

1. Gymnasieskola,

2. gymnasiesarskola,

3. kommunal vuxenutbildning,

4. sarskild utbildning for vuxna samt
5. utbildning i svenska for invandrare.

Gymnasie- och arbetslivsnamnden ansvarar for fullgérande, uppféljning och
utvardering av vad som aligger kommunen enligt 29 kap. 9 § skollagen
avseende ungdomar under 20 ar som fullgjort skolplikten och som inte
genomfor eller har fullfoljt utbildning pa nationella program i gymnasieskola
eller gymnasiesérskola eller motsvarande utbildning.

Gymnasie- och arbetslivsnamnden &r vardgivare for elevhalsan inom sitt
verksamhetsomrade.

Gymnasie- och arbetslivsndmnden har det 6vergripande ansvaret for
arbetsmarknadsfragor och ansvarar vidare inom detta omrade for:

e Jobbcenter
e Samordningsforbund

e Feriejobben
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e Kommunalt aktivitetsansvar
e Samhallsorienteringen vad galler etableringsinsatser

Samverkan och samordning i 6vergripande fragor

N&mnden ska samverka med andra n&mnder och myndigheter inom och utom
kommunen i syfte att uppna effektiva och andamalsenliga verksamheter for
kommunen som helhet.

Av kommunstyrelsens reglemente framgar att kommunstyrelsen ansvarar for
beslut om samordning mellan ndmnder och beslutar om gransdragningen
mellan ndmndernas kompetens.

3 8 Personalpolitiken

Kommunstyrelsen ar anstallningsmyndighet och har ansvar foér
personalpolitiken samt for anstallning och entledigande av all personal i
kommunen. | personalpolitiska fragor géller vad som anges i
kommunstyrelsens reglemente.

48 Verksamhet

Gymnasie- och arbetslivsndmnden ska
1. ansvara for information till allmanheten om sin verksamhet,

2. verka for att fortlopande reformera och forenkla reglerna for sin
verksamhet,

3. taerforderliga beredskapshansyn i planering och utveckling av sin
verksamhet samt

4. framja den digitala utvecklingen och verksamhetens
innovationsférmaga.

Né&mnden ska sarskilt se till att verksamheten foljer de 6vergripande
styrdokument som kommunfullméktige antagit, i syfte att ge
kommuninvanarna en god livsmiljo nu och i framtiden.

58 Delegering fran
fullmaktige

Gymnasie- och arbetslivsndmnden ska besluta i féljande grupper av drenden:
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1. overenskommelse om betalning av fordran,
2. traffa och hava avtal inom namndens verksamhetsomraden,

3. upphandlingar enlig lagen om offentlig upphandling inom ndmndens
verksamhetsomrade.
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