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1 Inledning

Upplands-Bro kommun é&r en del av landets storsta storstadsregion. Kommunen
ar en tillvixtkommun med en relativt 1dg medelalder bland medborgarna. Som
forortskommun till Stockholm finns savél nérheten till storstadens utbud som
tillgangen till stora naturresurser for rekreation och friluftsliv. I Upplands-Bro
finns ocksa unika kulturhistoriska véarden att férvalta.

Vid sidan av en vil fungerande skola, barnomsorg och bra situation for dldre ar
tillgangen till en meningsfull fritid en viktig del i en upplevd livskvalitet for
kommunens innevanare.

En kommuns attraktionskraft paverkas i hog grad av tillgangen till kultur- och
fritidsverksamhet. Detta géller inte bara for alla som redan bor i kommunen
utan i lika hog grad for tankta nyinflyttade och for féretag som valjer bland
orter vid nyetablering och lokalisering.

1.1 Syfte — for vem och varfor

Kultur- och fritidsplanen riktar sig i forsta hand till kommunens innevanare.
Planen har som avsikt att visa den service Upplands-Bro kommun i samverkan
med andra aktorer vill uppna inom omradet kultur och fritid. Planen ber6r dven
omraden som bescksnaring, kulturmilj6 och turistmal som kan tankas dka
kommunens attraktionskraft gentemot andra &n de boende i kommunen.

En Kultur- och fritidsplan ar ett kommuné&vergripande dokument som ger
uttryck for kommunens samlade ambitioner och syn pa verksamhetsomradets
utveckling de ndarmaste aren. Planen ar ocksa avsedd att vara ett stod i det
framtida arbetet for savdl fortroendevalda som anstdllda i kommunen.

Huvuddelen av de omraden som tas upp i planen &r kultur- och fritidsndmndens
ansvarsomrade. Vidare ansvarar Utbildningsnamnden for utveckling av
modersmalsarbetet och fritidsgardar. Kommunstyrelsen for samhaéllsplanering
och Tekniska nédmnden for skotsel av gronomraden och teknisk infrastruktur.
Bygg- och miljondmnden for miljofragor och bygglov i nya omraden.
Socialndmnden for god samhéllsmiljo och goda levnadsvillkor for personer
med funktionsnedsattning.

Foregaende Kultur och fritidsplan for perioden 2011-2014 togs fram i
samarbete med ett stort antal intressenter. Forutom fortroendevalda och
anstdllda inom olika delar av kommunens verksamheter deltog dven
foreningslivet. Aven éppna méten for allménheten genomfordes. Planen var
darmed vél forankrad bade i samhéllet och i tiden. Utifran detta har beslut
fattats att behovet av en omfattande omarbetning inte foreligger utan en
revidering for den kommande perioden éar relevant. Politiker, kontor inom
kommunen och féreningslivet har uppmanats att inkomma med férslag till
revideringar.
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1.2 Pavilka grunder vilar en kultur- och fritidsplan?
Kommunala dokument:

Kommunfullméktige i Upplands-Bro har antagit ett antal program for den
framtida utvecklingen och arbetsinriktningen. Kultur- och fritidsplanen ansluter
till dessa program, i vilka det finns ett antal stdllningstaganden som beror
kultur- och fritidsverksamheten.

I oversiktsplanen ldggs bland annat den 6vergripande markanvandningen i
kommunen fast. Utifran den sa arbetar kommunen med att ta fram en férdjupad
oversiktsplan.

Gronplanen fran 2008 och det fordjupade kulturmiljoprogrammet fran 2001 &r
underlag for att bland annat anvandas i kommunens fysiska planering.

FN:s konvention om réttigheter for personer med funktionsnedséttning och
regeringens Strategi for funktionshinderpolitiken 2011 - 2016 &r viktiga
dokument.

Aldreplanen &r en strategisk plan fér dldreomsorgen som anger dess mal och
inriktning. Nér allt fler dldre bor kvar i den egna bostaden 6kar behovet av
motesplatser for samvaro och gemensamma aktiviteter. Kommunen arbetar
aktivt med forebyggande insatser for dldre for att minska social isolering och
ensamhet som kan innebédra bade fysisk och psykisk ohdlsa.

I de politiska malen framgar bland annat att kultur- och fritidsaktiviteter &r en
viktig del i var kommun.

Kommunens biblioteksplan anger inriktningen for bibliotekens utveckling
under de ndrmaste aren.

Effektivare energianvandning, giftfria kretslopp och effektivare transporter ar
viktiga mal i den miljoplan som antagits.

Kommunens goda mojligheter att skapa livskvalitet genom fritid och rekreation
ska marknadsforas sédgs i den beslutade naringslivsstrategin.

Ovriga Dokument:

Kultur- och fritidsverksamheten i en kommun &r i huvudsak en frivillig
verksamhet. Med ndgra fa undantag &r det upp till kommunen att besluta om
man vill satsa resurser pa dessa omraden och i sa fall hur mycket. Det betyder
att nagon statlig reglering genom lagar och foreskrifter i princip inte
forekommer med undantag av bibliotekslagen.

Bibliotekslagen villkorar att kommunen ska ha atminstone ett folkbibliotek.
Prioriterade grupper dr barn, unga och personer med funktionsnedséttning.

I FN:s barnkonvention erkinns barns rétt till vila och fritid, till lek och
rekreation anpassad till barnets alder och rétten att fritt delta i det kulturella och
konstnérliga livet.
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[ Lagen om kulturminnen (1988:950) anges bland annat allas ansvar for
fornminnen.

Vissa av riksdagen beslutade politiska mal for den statliga politiken kan ocksa
ha betydelse fér den kommunala verksamheten d&ven om de inte dr direkt
styrande. Dit hor bland annat:

e Malen for den statliga kulturpolitiken
¢ Den nationella ungdomspolitiken
¢ Den statliga idrottspolitiken.

1.3 Uppfoljning — utvardering

Kultur- och fritidsndmnden har ansvarat for att en Kultur- och fritidsplan
uppraéttats. Det dr ocksa Kultur- och fritidsnamnden som kommer att f6lja upp
och utvérdera planen och rapportera vidare till kommunfullméktige. Namnden
upprattar infor detta arbete de riktlinjer som ska gélla for uppfoljning,
utvardering och uppdatering av planen utifran de utvarderingar som
genomforts.

1.4 Trender i samhallet

Arbetet med kultur- och fritidsverksamheten paverkas inte bara av de lokala
forutsattningar som rader och den politiska viljan hos de fortroendevalda i
kommunen. Fran tid till annan uppstar nya trender och foreteelser i samhéllet
vilka dven far genomslag pa lokal niva i alla kommuner.

Folkhalsodebatten ér ett sadant exempel som stéller krav pa kommunerna att
mer tdnka pd insatser for vuxna och inte minst for dldre med férhoppningen att
forlanga den friska delen av livet. Debatten pekar ocksa pa behovet av att skapa
helt nya forutsattningar for fysisk aktivitet for den stora grupp barn och
ungdomar som inte ror sig tillrackligt.

Klimat- och energifragor okar standigt i aktualitet. Detta leder till
diskussioner om mer energieffektiva idrottsanldggningar samt ett
ifrdgasdttande av vissa idrotters krav pa att kunna bedriva verksamhet aret runt
oavsett arstid.

Ett minskat deltagande i foreningslivet leder till ett behov av nya stt att
stodja ungdomars spontana aktiviteter utanfor traditionellt féreningsliv.

Foreningars formaga att attrahera nyanlénda blir viktig och de blir en
avgorande faktor att skapa en fungerande integration i kommunen.

Inom den traditionella verksamheten har bibliotekens roll utvecklats till
motesplatser for nya tekniker och informationsinhdmtande, dér kraven pa stod
och service ar helt andra dn for tio ar sedan.

Den kommunala kulturskolan som under lang tid bara arbetade med musik &r
pa vag att bli en verklig kulturskola for att mota intressen inom manga
konstformer.
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Den tidigare situationen ddr kommunen och foreningslivet var de sjalvklara
aktorerna ndr det gdllde att dga och finansiera anldggningar och genomféra
verksamhet har ocksa fordndrats. Fler privata entreprenorer har tillkommit,
vilka dven ibland driver anldggningar och verksamheter pa kommunernas
uppdrag. Fler foreningar dger och driver egna anldaggningar.
Partnerskapslosningar mellan offentliga, ideella och privata intressen har
blivit vanligare.

Den rent kommersiella delen av kultur- och fritidssektorn okar kraftigt. I
takt med att manniskor dr beredda att l1gga en storre andel av sina inkomster
pa kultur- och fritidsintressen vaxer ocksa intresset for sektorn hos naringslivet.
Det kan ocksa leda till att kommunens roll som aktor inom kultur- och
fritidsomradet paverkas.

Tillganglighet, i form av att ge personer med funktionsnedsattning mojlighet
att delta pa samma villkor som alla andra, dr sjalvklar i all planering som gors.
Medborgarnas krav pa tillganglighet i form av 6ppettider, 6kad service och
varierat utbud blir ocksa allt viktigare for kommunerna att leva upp till.

Som tidigare namnts blir kulturen och fritiden allt viktigare som strategiska
omraden nér det giller en kommuns attraktionskraft och darigenom ocksa den
ekonomiska tillvaxten pa sikt.
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2 Vision 2035

Kommunens som ger plats

Nyfikenhet: Vi vagar vara nyfikna. Vi tar initiativ, dr dppna och mottagliga fér
nya tankar och synsditt.

Omtanke: Vi bryr oss. Omtanken om varandra och var nérmiljé ger hallbarhet
och plats for tillit.

Liv: I Upplands-Bro kénner alla sig trygga. Hér ges alla méjlighet att hitta sin
plats, skapa sina livschanser och tillsammans forma framtiden

Detta vill vi uppna genom att

e erbjuda ett vixande kultur- och fritidsutbud

e erbjuda ett efterfragat kultur- och fritidsutbud av hog kvalitet

e erbjuda dndamalsenliga och tillgéngliga ytor (lokaler) inom kultur- och
fritidsomradet

e skapa bra forutsattningar for foreningslivet

e delta i planprocesser sa att kultur- och fritidsnamndens kompetens tas
tillvara

e verka for jamstdlldhet inom kultur- och fritidsomradet

e verksamheter inom kultur och fritidsomradet ska mojliggora
spontanaktiviteter

e verka for inspirerande miljoer

e stdlla miljokrav vid upphandlingar och vid nyinvesteringar i fastigheter
inom kultur- och fritidsomradet.

Vara verksamheter och anldggningar erbjuder motesplatser i den offentliga
miljon. Bdde kommuninvanare och besokare ges goda mdjligheter till natur-,
kultur- och fritidsupplevelser.

Vi samverkar med foreningsliv, studieférbund och andra aktorer vid olika
festdagar, lovverksamhet och andra arrangemang som knyter an till vara
verksambheter.

Sedan slutet av 70-talet fanns ett natverk skapat for att samordna det
drogforebyggande arbetet. Nétverket inriktade sig pa att skapa forutsattningar
for att starka frisk- och skyddsfaktorer. Planer finns att kommunen ater ska
starta ett preventivt arbete 6ver namndgréanserna, dar olika natverk blir en
viktig del.

Arbetssatt:
e samverkan mellan ndmnder och dess kontor
e kontinuerlig dialog med brukarna
e alla far ett gott och 6ppet bemotande
e utbildad och kompetent personal
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e uppdaterad hemsida
e sdkerstdlla kvalitén genom brukarenkéter inom alla
verksamhetsomraden.

Langsiktiga mal kan infalla bade under och efter planperioden 2016-2019.
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3  Kulturskola

Verksamhetsidé

Kulturskolan ska erbjuda skapande verksamheter for barn och ungdomar i
Upplands-Bro kommun. Eleverna ska med hjélp av valutbildade pedagoger fa
mojligheter att utvecklas utifran var och ens forutséttningar och intressen.

Kulturskolan ska vara en sjdlvklar samarbetspartner for grundskola och
gymnasium. Kulturskolans aktiviteter under skoltid ska ske i samrad med
skolan.

Detta vill vi uppna genom att

erbjuda undervisning i instrumentalspel, sang, dans och teater
ha fordjupningskurser fér den som vill utvecklas mer
vara en motesplats dar man far traffa andra med samma intresse
erbjuda samspel i grupper och orkestrar
lata eleverna framtrada i, for dem, utvecklande sammanhang
undervisa under eller i samband med skoldagen for storsta mojliga
tillganglighet

e bredda vart utbud med bild och form.
Langsiktiga mal:

e Bli en kulturskola for alla dldrar, bade yngre barn och vuxna.
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4  Kultur

Verksamhetsidé

I Upplands-Bro ska alla barn, unga och vuxna ha tillgang till ett efterfragat
kulturutbud av hog kvalitet och mojlighet till eget skapande inom de
konstnérliga uttrycken. Alla ska ha tillgang till bibliotek som stimulerar lusten
att lasa, som vacker nyfikenhet och inspirerar till sokandet efter kunskap.
Kommunens kulturarenor ska vara angeldgna och attraktiva, métesplatser for
samtid och kulturhistoria, tillgdngliga for alla. Kulturen ska skapa delaktighet i
samhdllslivet och darmed bidra till var formaga att forsta oss sjalva och var
omvadrld.

I Upplands-Bro samspelar bildkonst, bibliotek', kulturmiljéer och scenkonst
for att skapa dynamik, bredd och djup i kulturutbudet.

Detta vill vi uppna genom att

e prioritera barn och unga, i skolan och pa fritiden

e skapa inspirerande miljoer och méjligheter till eget skapande

e genom marknadsforing och service skapa tillgdnglighet, delaktighet och
inspiration till utbudet, kulturarenorna och kulturmiljéerna

e utveckla samverkan och stdd till férskola, skola och omsorg

e utveckla samverkan och stdd till féreningsliv

e satsa pa verksamhet som syftar till att 6ka sprak-, skriv- och
lasutveckling

e satsa pa flera sorters medier, flera sprak och mer uppsdkande
verksamhet

e anvdnda enprocentsregeln for konstnédrlig utsmyckning vid ny- och
ombyggnation av lokaler dgda av kommunen

e uppmdrksamma behovet av konstndrlig gestaltning, motesplatser och
lokaler for kulturella aktiviteter vid planeringen av nya
bostadsomraden.

! se Biblioteksplan fér Upplands-Bro bibliotek pd www.upplands-bro.se

10
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5 Idrott — Motion — Friluftsliv

Verksamhetsidé

Upplands-Bro kommun ska ha @ndamalsenliga, vélskotta och tillgangliga
idrotts- och friluftsanlaggningar. Kommunens invanare ska ha goda
mojligheter till idrott, motion och rekreation. Ett varierat utbud av anldggningar
ska erbjudas bade foreningar och privatpersoner vilket ger méjlighet till bade
organiserad verksamhet och spontana aktiviteter. Ett rikt féreningsliv inom
omradet ar viktigt.

Detta vill vi uppna genom att

e samverka med foreningslivet avseende anldggningarnas utformning,
innehall och drift

e samverka med foreningslivet angaende lovaktiviteter och
foreningsdagar

e stodja foreningslivet framfor allt genom ekonomiska bidrag och
subventionerade lokaler/anldggningar

e utveckla friluftsgardarna Lillsjon och Héallkana for att ge béttre
mojligheter till motion och rekreation

e skapa mojlighet till spontanaktiviteter

e utveckla mojligheterna till vinteraktiviteter genom skidspar,
skridskoslingor, isbanor

e skapa nya och upprusta befintliga park- och grénomraden

o sdkerstdlla att miljoer for idrott finns med vid planering av nya
bostadsomraden

o forbattra mojligheterna att ga och cykla, bland annat genom att bygga ut
gang- och cykelvégar, trafiksdakerhetsatgarder, skyltning och
drift/'underhall

e det ska finnas anldggningar av god kvalitet och mojlighet att utéva de

flesta idrotter

kommunens friluftsomraden ska vara tillgangliga under hela aret

simhallen ska erbjuda bassangtider for olika kategorier av besokare

bredda utbudet i simhallen - baserat pa besokares dnskemal

erbjuda simskola for 6- och 8-aringar pa skoltid.

11
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6 Turism

Verksamhetsidé

Upplands-Bro har med sina unika natur- och kulturvarden och sin nérhet till
huvudstaden alla forutsattningar att ytterligare utveckla denna néring.

Vi har i var kommun redan idag ett stort antal svenska och utlandska besokare
och fritidsboende. Bestksndringen ar en tillvaxtbransch som av manga bedéms
ha den storsta potentialen i Sverige. Nédringen skapar nya arbeten och 6kad
lonsamhet for foretag inom servicesektorn. En expansiv besoksnaring bidrar
ocksa till att starka kommunens identitet.

Detta vill vi uppna genom att

e arbeta enligt turiststrategin for att strategiskt utveckla beséksnaringen i
kommunen
e marknadsfora Upplands-Bro som en attraktiv och valkomnande
destination for besokare
e vara besokare informeras pa ett tydligt satt om var kommun och de
turistmal och aktiviteter som erbjuds
besokare erbjuds en vil fungerande service
kommunen bidrar till utveckling av nya attraktiva besksmal
sla vakt om var unika natur- och kulturmilj6
Upplands-Bro kommun betraktas som en trygg, kunnig och
serviceinriktad samarbetspartner i fragor som roér besdksnaringen
e fortlopande utveckla ett levande Upplands-Bro dér ett 6kande antal
manniskor kan forsorja sig aret runt genom turism- och
besdksndringarna
e utveckla infrastrukturen for att underlétta for det lokala naringslivet att
bedriva sina verksambheter.
Langsiktiga mal (fran turiststrategin antagen 2014):

e antal besok i Upplands-Bro har 6kat med 15 % 2017 (jmf TEM 2011)
e antal arsanstdllda hos foretag inom besoksnéringen har 6kat med fem
personer 2014 — 2017

e fem nya foretag som bedriver verksamhet inom besdksnaringen har
startat 2014 — 2017.

12
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7  Fritidsgardar — Ungdomens Hus

Verksamhetsidé

Den gemensamma idén é&r att utforma verksamheten individuellt och utifran
besokarnas 6nskemal och behov. Besokarna ges darmed reellt inflytande. Detta
kraver stor lyhordhet och flexibilitet hos savil ledningen for verksamheten som
hos personalen.

Den gemensamma grunden for verksamheterna har ett hdlsofrdimjande
perspektiv, arbetet inriktar sig pa att starka frisk- och skyddsfaktorer.

Alla ungdomar i Upplands-Bro ska i sitt vuxenliv bdra med sig en kdnsla av att
de 6ppna verksamheterna i kommunen fanns dér, motte, stéttade och
utvecklade dem utifran deras egna behov eller intresse under ungdomsaren.

Detta vill vi uppna genom att:

e Stddja, folja och starka individen saval dagtid som kvallstid.

e Dagtid mojliggors detta genom det aktiva arbetet i skolorna. Som
deltagare i olika elevvardsgrupper och i arbetet med utformning och
utveckling av handlingsplaner och gemensamma vardegrunder.
Maojlighet genom fysisk nédrvaro att mota individen i savél spontana
som organiserade moten och som goda forebilder stdrka individens
sjalvkansla, sjalvtillit och formaga att hantera olika livssituationer.

e Kuvallstid erbjuds en glddjefylld anpassningsbar arena, dar mojlighet till
saval spontan som organiserad verksamhet ges. Tillféllig eller varaktig
samverkan skapas med yttre aktorer i syfte att bredda verksamheten.
Med tydliga regler, lyhordhet, anpassningsformaga och delade
varderingar skapas demokratiska, jamlika, politiskt, religiost obundna
trygga motesplatser. Liksom pa dagtid ges tid till spontana samtal med
individen, fortroende skapas och darmed varaktiga relationer mellan
vuxen och ungdom. Oppettiderna &r anpassade till ungdomarnas fritid.

e Vid valborg och skolavslutning och vid behov finns ett vl utvecklat
samarbete mellan verksamheterna, frivillighetsorganisationerna, polis
och sociala myndigheter som fungerar som stéd fér ungdomarna i for
dem eventuellt utsatta eller riskfyllda situationer. P4 sommarlovet
erbjuds ocksa aktiviteter i samverkan med foreningar och
studieférbund, verksamheten flyttar vid dessa tillféllen till for
ungdomarna vadlkdnda utemiljoer.

e En for kommunen 6vergripande och gemensam strategi fér barn och
ungas uppvaxtvillkor kommer att utarbetas.

For fritidsgardarna:

e Utveckla samarbetet mellan fritidsgardarna.
e Bidra i arbetet med en handlingsplan fér det drogférebyggande arbetet.
e Strédva efter ett gott samarbete med foreningslivet.
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Ungdomens Hus:

¢ Ungdomens hus etableras inom kommunen.

14
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